
 

 

 

 

 

 

 

 

Voor de  

Missionaire wijkgemeente Het Badhuis  

(voorheen pioniersplek) in Zwijndrecht zijn wij op zoek naar een 

Missionair diaconaal werker (0.6 FTE) 
per mei of per september 2026 

 

 

Over Het Badhuis 

Het Badhuis is dé huiskamer voor bewoners van Wijk Centrum in Zwijndrecht. Sinds de 

oprichting in 2013 heeft Het Badhuis zich ontwikkeld tot een geliefde plek waar jong en oud 

samenkomen. Met een breed aanbod van activiteiten die variëren van buurtmaaltijd tot 

bingo, kidsclub tot koffie-inloop en sjoelcompetitie tot samenkomst is een vaste groep van 

zo’n 100 verschillende bezoekers ontstaan die voor ontspanning, op adem komen en/of een 

luisterend oor naar Het Badhuis komen. Elke zondagochtend is er een samenkomst waarin 

we door middel van een (interactieve) overdenking, liederen en gebed meer vertellen over 

God en willen groeien in de relatie met God en de mensen om ons heen. Daarnaast is er 

jaarlijks een Alpha cursus en regelmatig een “Badhuis en Bijbel” activiteit. 

 

=> Tip: Dit filmpje (klik) geeft een mooi overzicht van de doordeweekse activiteiten 

en via dit Youtube kanaal (klik) kun je alle zondagse samenkomsten terugkijken.  

 

Wat voor persoon zoeken wij 

Wij zoeken allereerst een persoon die de missie van Het Badhuis van harte onderschrijft: de 

wijk dienen uit liefde. Dit betekent dat je in woord en daad Gods liefde wilt uitdragen en oog 

en hart hebt voor de bezoekers van Het Badhuis, de mensen in de wijk én je teamgenoten/ 

vrijwilligers. Je bent hierin een voorbeeld voor anderen en inspireert hen om hun geloof te 

delen en hun gaven in te zetten.  

 

Daarnaast zoeken we iemand die goed kan netwerken en verbinden en zo de diverse 

activiteiten van Het Badhuis en de (maatschappelijke) verbanden waarin Het Badhuis actief 

is, in stand houdt en/of uitbreidt. Je bent hierbij communicatief vaardig en sluit je taalgebruik 

aan op de doelgroepen. 

 

Tot slot zoeken we iemand die in kansen denkt en flexibel is. Je bent initiatiefrijk en zoekt 

naar mogelijkheden om Het Badhuis ook naar de toekomst toe relevant te houden en de 

missie en visie levend te houden. Denk hierbij aan het blijven zoeken naar nieuwe 

activiteiten en/of manieren om een brug te slaan tussen de maatschappij en het christelijk 

geloof. 

https://www.hetbadhuis-zwijndrecht.nl/wp-content/uploads/WhatsApp-Video-2022-07-13-at-13.32.43-1.mp4
https://www.youtube.com/@hetbadhuiszwijndrecht2259
http://vrijwilligers.je/


 

Met wie ga je samenwerken 

Je gaat vooral samenwerken met het ervaren kernteam (2 personen) en zo’n 70 

enthousiaste vrijwilligers die alle activiteiten in stand houden. Met het kernteam ben je de 

‘dagelijkse leiding’, geef je invulling aan de activiteiten en zoek je naar manieren om nieuwe 

bezoekers te vinden. Je neemt hierin de leiding bij het maken en afstemmen van nieuwe 

plannen en weet andere teamleden in hun kracht te zetten.  

 

Je werkt onder verantwoording en begeleiding van de commissie die bestaat uit 5 personen. 

De commissie heeft de verantwoordelijkheid over de missie en visie van Het Badhuis, 

behartigt de sociale (politieke) en financiële belangen en draagt zorg voor de missionair 

werker en het kernteam. 

 

Vaardigheden en opleidingsvereisten 

● Je bent gericht op samenwerken en je wilt onderdeel van Het Badhuis worden. 

● Je hebt bij voorkeur een relevante HBO (theologie) opleiding of aantoonbare 

relevante werkervaring op dit niveau of in dit werk.  

● Je  voelt je verbonden met de Protestantse Kerk Nederland (of vergelijkbaar). 

● Je weet goed te schakelen tussen je verschillende rollen: ‘voorganger’ / ‘pastor’ / 

‘leidinggevende’ / ‘buurtwerker’. 

● Je beschikt over voldoende zelfkennis en geestelijk leiderschap. 

● Je weet je afhankelijk van Gods leiding en je weet de persoonlijke geloofsbeleving te 

verdiepen. 

● Je bezit ondernemend instinct. Je hebt vernieuwende ideeën over het 

‘ondernemerschap’ van de wijkgemeente. 

 

Wat bieden wij?  

● De uitdaging om leiding te geven aan Het Badhuis, samen met een kernteam en veel 

vrijwilligers. 

● Begeleiding en coaching vanuit de IZB, een landelijk netwerk voor pioniers en jonge 

gemeenten (intervisie).  

● Samenwerking met diverse kerkgemeenschappen en samenwerkingsverbanden 

binnen de gemeente Zwijndrecht. 

● Een dienstverband voor 0.6 FTE. Je start met een aanstelling voor een jaar met 

uitzicht op verlenging voor langere tijd.  

● Arbeidsvoorwaardenregeling van de kerkelijk medewerkers van de PKN (schaal 8 - 

10).  

● De mogelijkheid tot het halen van Sacramentsbevoegdheid bij de PKN. 

 

Geïnteresseerd? Ben je enthousiast geworden, stuur dan je reactie (cv en motivatiebrief) 

naar de sollicitatiecommissie via peter.van.de.poel@pkn-zwijndrecht.nl. Voor vragen of meer 

informatie kun je bellen met de voorzitter van de commissie, Peter van de Poel: 06-

41833057.  

mailto:peter.van.de.poel@pkn-zwijndrecht.nl

